
  Agent d’exploitation Eau et Assainissement( H/F) 
 
Présentation de la société et contexte 
La société « O des Aravis » assure la production, le traitement, la distribution de l’eau potable et 
l’assainissement des eaux usées au sein du massif des Aravis et des vallées de Thônes. Ainsi, 
pleinement engagée dans la préservation  des ressources naturelles,  au service des habitants et 
des collectivités locales, la société O DES ARAVIS recherche, pour accompagner son 
développement, un Agent d’exploitation (H/F ) sur les métiers de l’eau et de l’assainissement. 
 
Missions  
Rattaché(e) au Chef d’Équipe Production/Maintenance, les principales missions de l’agent 
d’exploitation(H/F) sont les suivantes: 

• Effectuer les tournées d’entretien et d’optimisation des ouvrages (nettoyage, 
remplacement de consommables , contrôles et vérifications).Signaler les problèmes de 
fonctionnement des installations. 

• Participer aux travaux de maintenance avec les électromécaniciens dans le cadre de la 
planification établie par le chef d’équipe Production/Maintenance. 

• Participer au pilotage des installations (eau et assainissement) en collaboration avec les 
techniciens de production selon la planification établie par le chef d’équipe 
Production/Maintenance. 

• Effectuer des opérations simples de maintenance des équipements électriques et 
électromécaniques (maintenance de premier niveau , graissage…) 

• Participer au bon fonctionnement du service (nettoyage des véhicules, locaux et 
machines). 

• Rendre compte quotidiennement de ses interventions au chef d’équipe 
• Participer à la propreté et au rangement des espaces de travail ; gérer ses besoins en 

outillage et en pièces détachées en liaison avec le chef d’équipe. 
• Appliquer les règles et consignes de sécurité, de santé et d’environnement. 

Compétences et profil 

• Motivé(e) , animé(e) d’une forte volonté d’apprentissage, vous  êtes manuel et  avez des 
connaissances en petits travaux dans les bâtiments et les extérieurs (idéalement dans le 
milieu des stations d’épuration et/ou réservoirs d’eau potable)  

• Passionné par la montagne, vous aimerez évoluer sur des ouvrages au sein d’un cadre 
exceptionnel 

• Formation : débutant(e) accepté(e) 
• Capacité à travailler en équipe avec flexibilité dans les horaires de travail 
• PERMIS B 

Caractéristiques du contrat et avantages associés 

• Contrat : CDI et/ou CDD à temps plein, A POURVOIR DES QUE POSSIBLE 
• Salaire : en fonction du profil 
• Horaires de travail répartis sur 4.5 jours avec  RTT 
• complémentaire santé et prévoyance 
• titres restaurant 
• prime sur objectifs  
• Possibilité d’évolution sur un poste de technicien de maintenance à moyen terme 


